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Unternehmen dabei unterstiitzen, diesen
Herausforderungen aktiv zu begegnen.
Compliance ist in diesem Zusammenhang
nicht nur als ein Instrument der Risiko-
vermeidung, sondern als Chance und po-
tenzieller Vorteil in einem zunehmenden
Wettbewerb zu verstehen.

Der vorliegende Titel unterstiitzt Un-
ternehmen der Energiewirtschaft dabei,
eine den eigenen (wirtschaftlichen) Res-
sourcen und dem Risikopotenzial ange-
passte Compliance-Organisation zu ent-
wickeln. Dazu wird aufbauend auf dem
normativen Anforderungsprofil der En-
ergiewirtschaft ein Stufenmodell fiir eine
individuelle Compliance-Organisation er-
arbeitet. In diesem Sinn kénnte das Buch
damit einen Standard setzen. Wiinschens-
wert wire, damit auch rechtlichen Rege-
lungen mit der Tendenz zur Uberregu-
lierung [-forderung der Unternehmen
zuvorzukommen. Die empirische Un-
tersuchung zum aktuellen Compliance-
Niveau in der Energiewirtschaft dient
dabei als Orientierungsrahmen fiir die
Standortbestimmung jedes Energiever-
sorgungsunternehmens und zeigt beste-
hende Verbesserungspotenziale im Hin-
blick auf ein effizientes und effektives
Compliance-Management-System auf, Fiir
Unternehmensverantwortliche aber auch
am Thema Interessierte ist der Titel daher
Pflichtlektiire.

Der Autor studierte Energie- und Ver-
sorgungstechnik an der Technischen Fach-
hochschule Berlin. Im Anschluss daran ar-
beitete Plate sieben Jahre als Projektleiter
in einem Ingenieurbiiro fiir Technische
Gebdudeausriistung. In dieser Zeit stu-
dierte er Wirtschaftsingenieurwesen im
Rahmen eines berufsbegleitenden Abend-
aufbaustudiums. Nach Abschluss des Stu-
diums wechselte er in die Interne Revi-
sion eines Energieversorgers. Vier Jahre
danach startete er das berufsbegleitende
Studium zum Master of Business Admini-
stration (MBA) in der Spezialisierung Go-
vernance, Risk, Compliance & Fraud Ma-
nagement an der School of Governance,
Risk & Compliance der Steinbeis-Hoch-
schule Berlin. Plate schloss das Studium
in 2009 erfolgreich ab und erwarb zu-
sdtzlich das Zertifikat Compliance Con-
sultant. Aktuell fithrt er vor allem kom-
plexe Priifungs- und Beratungsleistungen
in verschiedensten Bereichen durch. Da-

riiber hinaus berit er die Unternehmens-

leitung in Fragen der weiteren Verbesse-

rung und Professionalisierung der Com-
pliance-Organisation.
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Risikomanage-
ment ist ein
Thema, dasin der
Literatur inzwi-
schen hiufig the-
matisiert wird.
In diesem Hand-
buch ist es dem
Autor allerdings
gelungen, das Ri-
sikomanagement
nicht nur auf die
besonderen An-
forderungen einer Branche einzugehen.
Er beschreibt unterschiedliche Szenarien
von Naturkatastrophen wie Hochwas-
ser und extreme Schneelagen tiber wirt-
schaftliche Risiken bis zum Terrorismus
und politischen Unruhen. Und das bei im-
mer komplexer werdende Supply Chains,
die eine immer grofere Storungsanfil-
ligkeit mit sich bringen. Zu jedem Szena-
rium wird konkret das Risiko identifiziert
und bewertet. Dargestellt werden Mog-
lichkeiten der Reduzierung bzw. Vermei-
den der Risiken, aber auch der Transfer.
Selten hat ein Handbuch so viele niitz-
liche Fragebogen und Checklisten, die
zudem fiir Buchkiufer im Internet auch
aktuell abrufbar sind. Aus der Vitae des
Autors verstidndlich ist ein deutlicher
Schwerpunkt allerdings auf der unter-
schiedlichen Versicherbarkeit der Risiken.
Hervorzuheben ist noch interessanter An-
satz fiir die Logistikbranche, das Risiko-
management nicht nur als eine existenz-

sichernde MaRnahme zu verstehen, son-
dern dariiber hinaus auch als Chance,
das Risikomanagment fiir ganze Supply
Chains als Dienstleister zu tibernehmen
und sich dadurch einen Wettbewerbsvor-
teil zu verschaffen.

Nicht nur fiir Logistikdienstleister ist
dieses Handbuch eine wertvolle und kon-
krete Arbeitshilfe, auch fiir die mit Lo-
gistik befassten Manager aus Industrie
und Handel sowie Berater und Versiche-
rungen.
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